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Projektwechsel ohne Anhalten des Trackers:
Benutzer können jetzt Projekte nahtlos wechseln, ohne den Zeit-Tracker anzuhalten. Beim Wechsel zu einem

anderen Projekt werden alle eingegebenen Daten, einschließlich Notizen und Anhänge, mit dem Intervall
gespeichert. Diese Funktion verbessert die Arbeitsabläufe und stellt sicher, dass keine Informationen während

der Projektübergänge verloren gehen.

Aktualisierungen des Genehmigungsstatus:
Mitarbeiter erhalten eine Benachrichtigung, wenn ihr Abwesenheitsantrag von ihrem CM/SubAdmin/Manager
genehmigt oder abgelehnt wird. Dies gewährleistet eine zeitnahe Kommunikation und Klarheit über den Status

der Abwesenheitsanträge.

 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN
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Projektteam-Erstellung:
Ab sofort können Arbeitgeber Teams erstellen und diese Teams Projekten zuweisen.

 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN

Der Zeit-Tracker stoppt automatisch nach 23:59 Uhr.
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 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN

Eine Suchoption wurde in den Dropdown-Menüs aller Filter mit umfangreichen Daten hinzugefügt.



 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN

Im Projekt-Detailbereich wird die Gesamtausgabe des Projekts bis zum aktuellen Datum angezeigt.
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 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN

Die vorherige Tracker-Aktivität wird ab jetzt automatisch ausgewählt bleiben.

07



08

In den Einstellungen, auf der Seite zum Hinzufügen/Bearbeiten von Arbeitszeiteinstellungen, hat der Benutzer
die Flexibilität, Stundeneinträge in verschiedenen Formaten hinzuzufügen. 

Das Pflichtfeld-Zeichen sollte von der jährlichen Arbeitsstundeneingabe entfernt werden.

 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN
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Wöchentliches Ziel, stundenweise, jährliches und monatliches Ziel, automatische Füllung.

 WICHTIGSTE ÄNDERUNGEN


